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W wychowaniu chodzi wtasnie o to,

azeby cztowiek stawat sie coraz bardziej czfowiekiem

- o to, azeby bardziej byl, a nie tylko wiecej miat,

aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada,

umiat bardziej i petniej byc cztowiekiem,

to znaczy, azeby rowniez

umiat bardziej by¢ nie tylko z drugimi, ale i dla drugich"

Jan Pawet Il, Przemdwienie w UNESCO
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| WSTEP

Zgodnie z art.26 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z 2017r.
poz.59) szkofa podstawowa od 1 wrzesnia 2017r. realizuje program wychowawczo-
profilaktyczny obejmujacy:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

Nauczyciele powinni dazy¢ do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego
celu pracy edukacyjnej. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli
zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworza
wzajemnie uzupetniajgce sie i réwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. Wniosek z
tego oczywisty, ze nie mozna sztucznie roztgczac dziatan dydaktycznych od wychowawczych.
Szkolny program wychowawczy obejmuje w szczegdlnosci:

e powinnosci wychowawcze bedgce wymiarem pracy edukacyjnej kazdego nauczyciela,

okreslone w ramach zadan ogdlnych szkoty,

e zatozenia misji wypetnianej przez szkote,

e sylwetke ucznia szkoty,

e powinnosci podmiotédw wychowawczych,

e zasady wspodtpracy wychowawczej z rodzicami,

e zasady wspodtpracy wychowaweczej ze sSrodowiskiem,

e tresci profilaktyczne.



Il. MISJA | WIZJA SZKOLY

Misja szkoty

1. Dazymy do wychowania ucznia majgcego Swiadomos¢, ze jest cztonkiem spotecznosci
szkolnej.

2. Uczymy szanowac i zy¢ kulturg i tradycja narodu polskiego, jednoczesnie wychowujemy
w duchu poszanowaniu kultur i wartosci innych narodéw.

3. Wychowujemy ucznia swiadomego i odpowiedzialnego, posiadajgcego wiedze
i umiejetnosci konieczne do przysztego funkcjonowania we wspdtczesnym swiecie.

4. Zwracamy szczegdlng uwage na rozwdj fizyczny, psychiczny i duchowy naszych ucznidéw.

5. Uczymy wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie
i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego

6. Ksztattujemy postawy patriotycznych, a takze budujemy pozytywny obraz szkoty
poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.

7. Przeciwdziatamy pojawianiu sie zachowan ryzykownych,

8. Ksztattujemy postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troski o bezpieczenstwo
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

9. Propagujemy wsrdd ucznidw zdrowy styl zycia.

10. Dbamy o bezpieczenstwo ucznidw.

Wizja szkoty

Nasza szkota jest nowoczesna, przyjazng placdwka, przygotowujacg ucznidéw do
kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty ukierunkowany jest na ucznia, jego potrzeby. Jego realizacja ma
umozliwi¢ uczniowi wszechstronny rozwéj. Uczniowie naszej szkoty wyrosng na ludzi
majacych poczucie wtasnej wartosci i odpowiedzialnosci za wtasne zachowanie.

Wykorzystujemy najnowsze zdobycze techniki informacyjnej i informatycznej,
stosujemy nowoczesne metody nauczania i wychowania, aby uczen modgt rozwija¢ swoje
zainteresowania, umiejetnosci, zdolnosci i pasje. W pracy z uczniem nauczyciel podejmuje

twdrcze dziatania, ktére pozwalaja realizowaé misje szkoty.



Nasi uczniowie beda swiadomi nierozerwalnego wspdtistnienia ze Srodowiskiem

przyrodniczym, swiadomi wiasnego pochodzenia, dumni z bycia Polakami, Europejczykami

i cztonkami swojej "matej ojczyzny". Bedg szanowa¢ kulture i tradycje. Szczegdlnie dbamy o

rozwdj fizyczny, psychiczny i duchowy ucznidéw, aby w przysztosci propagowali zdrowy styl

zycia i potrafili dokonywac stusznych wyboréw.

Il SYLWETKA ABSOLWENTA

Celem naszych dziatarh wychowawczych jest wychowanie absolwenta, ktory:

Zna historie swojej szkoty.

Rozumie doniostos¢ tradycji i wspdtczesnych osiggnied szkoty i czci symbole szkoty.

Zna historie regionu oraz dziedzictwo kulturowe Europy i s$wiata.

Ma odpowiedni zaséb wiedzy umozliwiajgcy mu kontynuowanie nauki w dowolnie wybranej
szkole ponadpodstawowej

Potrafi korzystac z réznych zrédet informacji, postuguje sie komputerem.

Umie samodzielnie i krytycznie myslec.

Potrafi odréznia¢ dobro od zta oraz oprze¢ sie presji rowiesnikow, mody i negatywnym
zrachowaniom.

Zdobyt umiejetnosc¢ pracy w zespole, przedsiebiorczosci, wykazywania inicjatywy.

Potrafi zaprezentowac i obroni¢ swoje zdanie, szanujac tych, ktérzy majg odmienne poglady.
Umie rozwigzywad problemy w sposéb tworczy.

Planuje i organizuje swdj rozwdj intelektualny, duchowy i fizyczny, stale doskonali swojg
osobowosé.

Umie rzetelnie pracowaé, jest zaradny i odpowiedzialny.

Zna siebie, umie wyeksponowac swoje dobre i mocne strony.

Jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowigzkowy, przestrzega zasad dobrych obyczajow.

Dostrzega potrzeby innych, umie nies¢ pomoc potrzebujgcym.



IV. ZADANIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO — PROFILAKTYCZNEGO

1. Cele ogdlne

Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole i placéwce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji

zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie

petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych,

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie
wiasciwego stosunku do Swiata, poczucia sity, checi do zycia i witalnosci, uksztattowanie
postaw sprzyjajacych rozwijaniu witasnego potencjatu, ksztattowanie s$rodowiska
sprzyjajgcego rozwojowi ucznidéw, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,

3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w Zyciu spotecznym,
opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzoréw i norm spotecznych oraz dokonywania
wybordw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych,

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,

w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

2. Zadania programu

budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktéorym zdrowie nalezy do jednych z
najwazniejszych wartosci w zyciu;

wzmachianie wsréd ucznidow i wychowankéw wiezi ze szkotg oraz spotecznosciag lokalng;
rozwijanie i wspieranie dziatalnosci wolontariackiej;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placdwce, budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, a takze nauczycieli, wychowawcéw i rodzicéw

lub opiekundéw, w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami.



1. Cele szczegbotowe:

Uczen naszej szkoty:

- jest zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego cztowieka,

- udziela pomocy réwiesnikom,

- szanuje ludzi i respektuje ich prawa,

- zachowuje sie kulturalnie w zaleznosci od miejsca,

- jest odpowiedzialny,

- potrafi rozwigzywad konflikty,

- potrafi sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (zto$¢, gniew, strach),

- jest asertywny,

- potrafi komunikowaé sie z innymi, dyskutowaé, bronié¢ i uzasadnia¢ wtasny punkt widzenia,

- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

- kieruje sie mitoscig do Ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy
jednoczesnym otwarciu na kultury Europy i Swiata,

- czuje sie bezpiecznie w swoim srodowisku szkolnym,

- odrdznia dobro od zta,

- dba o higiene osobistg, estetyke ubioru, pomieszczen,

- moze rozwija¢ swoje zdolnosci i zainteresowania, by¢ kreatywnym.

- wzmacniania wiezi ws$rdd ucznidw i wychowankdéw oraz wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia

lokalna.

2. Diagnoza sytuacji wychowawczej

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza srodowiska, analizuje sie potrzeby i zasoby szkoty z
obszaru wychowania i profilaktyki w szkole na podstawie:
1) badan ankietowych skierowanych do rodzicow na temat oczekiwan rodzicow w realizacji tresci
profilaktycznych i wychowawczych,
2) spostrzezen wychowawcy na temat klasy,
3) analizy stanu wychowania w szkole:
- obserwacji biezgcych zachowan uczniéw na terenie szkoty, analizy uwag wpisanych do
dziennika,

- sprawozdan pétrocznych opracowanych przez wychowawce.



3. Kryteria efektywnosci

Wszyscy uczniowie naszej szkoty sg poddani oddziatywaniom tego programu.

Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo - Profilaktyczny, a w szczegdlnosci
nauczyciele wychowawcy uwzgledniajg jego tresci podczas planowania i realizacji klasowych
planéw pracy.

Rodzice uczniéw naszej szkoty znajg i akceptujg program oraz czynnie wspodtpracujg przy jego
realizacji.

Po kazdej szkolnej uroczystosci —odbywa sie podsumowanie, wymiana uwag, pomystow,
whnioskéw.

Odbywajg sie dyskusje na tematy wychowawcze podczas zebran RP i wnioski zapisywane w

protokotach.

4. ZADANIA | OBOWIAZKI PODMIOTOW REALIZUJACYCH PROGRAM

Dyrektor szkoty:

e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i
opiekunczej szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,

e stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,

e wspotpracuje z zespotem wychowawcéw, pedagogiem oraz Samorzadem Uczniowskim,
wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organdéw szkoty,

e nadzoruje realizacje szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.



Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu
z Radg Rodzicéw,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg
w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecnosc¢ w szkole osdb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegajg obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia

mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia.

Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole
procedurami,

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie, rodzicami ucznidéw, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

sprawujg opieke wychowawczg nad uczniami, a w szczegdlnosci:

- rozwijajg umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemoéw przez ucznia,
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- utrzymuja systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb

dydaktyczno-wychowaweczych ich dzieci.

Zespot wychowawcow:

analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

Pedagog szkolny:

prowadzi badania diagnostyczne dotyczace ucznidw, w tym diagnozuje
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,
pomaga wychowawcom oddziatéw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb,
wystepuje do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg oddziatu,
nauczycielami przedmiotdw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o
zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw wymagajacych
takiej pomocy;-

koordynuje dziatania szkoty z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego wybor
kierunku dalszego ksztatcenia;

inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne iinterwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcéw i Radg Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegéw,

propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
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dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

Rodzice

Rodzice majg obowigzek zawiadamiania wychowawcy o nieobecnosci ucznia, statego
kontaktu z wychowawca w innych sytuacjach wychowawczych. W przypadku zwolnienia
ucznia nawet z czesci zaje¢ szkolnych, rodzic zobowigzany jest do pisemnego
usprawiedliwienia tej nieobecnosci.

Rodzice majg obowigzek dba¢ o odpowiedni strdj i wyglad dziecka.

Rodzice powinni na biezgco zgtasza¢ do wychowawcy najdrobniejsze nawet formy
przestepczosci wsrdd ucznidw.

Rodzice ponoszg odpowiedzialnos$¢ finansowa za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane
w szkole przez dzieci.

Rodzice winni czynnie uczestniczy¢ w pracach, imprezach i uroczystosciach na rzecz klasy i

szkoty.
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V.1 TRESCI | DZIALANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNYM DLA UCZNIOW KLAS |- 1il

OBSZAR ZADANIA — KLASY 1 =11l

Zdrowie - edukacja e zapoznanie z podstawowymi zasadami dbatosci o zdrowie wtasne i innych,

zdrowotna ksztattowanie umiejetnosci kreowania srodowiska sprzyjajacego
zdrowemu stylowi zycia;

e zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania sie, higieny
osobistej i aktywnosci fizycznej;

e przygotowanie do podejmowania dziatan majgcych na celu zdrowy styl
zycia w aspekcie fizycznym i psychicznym;

e ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie;

e rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody
w swoim srodowisku;

o ksztattowanie umiejetnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania
przyczynowo - skutkowego;

e uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat
i roslin;

e ksztattowanie wytrwatosci w dziataniu i dgzeniu do celu, umiejetnosci

adekwatnego zachowania sie w sytuacjach zwyciestwa i porazki.

Relacje -

ksztattowanie e ksztattowanie podstawowych umiejetnosci komunikacyjnych;

postaw spotecznych e rozwijanie umiejetnosci formutowania prostych wnioskéw na podstawie
obserwacji i wtasnych doswiadczen;

e ksztattowanie umiejetnosci przestrzegania obowigzujgcych regut;

e ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania relacji
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z réwiesnikami, rozpoznawania ich potrzeb, zgodnej wspétpracy z innymi,
z zachowaniem obowigzujgcych norm i regut kultury osobistej;
przygotowanie do sprawiedliwego i uczciwego oceniania zachowania
wtasnego i innych ludzi;

zapoznanie z podstawowymi prawami i obowigzkami wynikajgcymi z roli
ucznia oraz cztonka szkolnej spotecznosci, rodziny i kraju;

rozwijanie empatii, umiejetnosci podejmowania dziatan majgcych na celu
pomoc stabszym i potrzebujgcym, umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw

i sporow.

Kultura — wartosci,
normy,

wzory zachowan

ksztattowanie umiejetnosci wtasciwego komunikowania sie w réznych
sytuacjach spotecznych, dbatos¢ o jezyk i kulture wypowiadania sie;
ksztattowanie umiejetnosci analizy prostych sytuacji wychowawczych,
odrdézniania dobra od zta;

ksztattowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze, poszanowania tradycji i
kultury wtasnego narodu, a takze poszanowania innych kultur i tradycji,
okreslanie swojej przynaleznosci kulturowej poprzez kontakt z wybranymi
dzietami sztuki, zabytkami i tradycjg w srodowisku rodzinnym szkolnym i
lokalnym, uczestniczenie w zyciu kulturalnym srodowiska

ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek dla ludzi, niezaleznie od religii,
statusu materialnego, wieku, wygladu, poziomu rozwoju intelektualnego i
fizycznego oraz respektowanie ich praw, podejmowanie dziatat w celu
zapobiegania dyskryminacji;

inspirowanie do podejmowania aktywnosci i inicjatyw oraz pracy zespotowej,
wspomaganie dziatan stuzgcych ksztattowaniu wtasnego wizerunku i otoczenia;
przygotowanie do radzenie sobie w sytuacjach codziennych wymagajacych
umiejetnosci praktycznych, budzenie szacunku dla pracy ludzi réznych
zawodow;

przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu identyfikowanie i
rozwijanie wtasnych zainteresowan;

wstepne ksztattowanie postaw wyrazajgcych szacunek do symboli i tradycji
narodowych oraz tradycji zwigzanych z rodzing, szkotg i spotecznoscig lokalng;

ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnych emocji w réznych formach
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ekspresji;

ksztattowanie poczucia wtasnej wartosci dziecka, podtrzymywanie ciekawosci
poznawczej, rozwijanie kreatywnosci i przedsiebiorczosci oraz brania
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i dziatania;

ksztattowanie swiadomosci odmiennosci oséb niepetnosprawnych, innej

narodowosci, wyznania, tradycji kulturowej oraz ich praw;

Bezpieczenstwo —
profilaktyka
zachowan
ryzykownych

zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczeistwa w rdznych sytuacjach
zyciowych, ksztattowanie witasciwego zachowania sie w sytuacji zagrozenia
zycia i zdrowia oraz sytuacjach nadzwyczajnych;

ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zirédet, korzystania z technologii informacyjno -
komunikacyjnych, ksztattowanie Swiadomosci negatywnego wptywu pracy przy
komputerze na zdrowie i kontakty spoteczne oraz niebezpieczenstw
wynikajgcych  z anonimowosci kontaktow, respektowanie ograniczen
dotyczacych korzystania z komputera, internetu i multimediéw;

przygotowanie do bezpiecznego i rozsgdnego korzystania z narzedzi i urzadzen
technicznych, bezpiecznego organizowania zaje¢ ruchowych i poruszania sie po
drogach;

przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze $rodkéw komunikacji,
zapobiegania i przeciwdziatania sytuacjom problemowym;

ksztattowanie umiejetnosci utrzymywania fadu i porzadku wokét siebie, w

miejscu nauki i zabawy.
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V .2 TRESCI | DZIALANIA O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNYM DLA UCZNIOW KLAS IV - VIl

Obszar: zdrowie — edukacja prozdrowotna

zadania

Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VI Klasa VIII
Nabycie Ksztattowanie Ksztattowanie Ksztaftowanie
podstawowej Zachecanie umiejetnosci postawy postawy uczniéw

wiedzy na temat
stresu.

Inspirowanie
mtodziezy do
myslenia o
wiasnej
motywacji do
dziatania.

Nabywanie
umiejetnosci
gromadzenia i
porzagdkowania
wiedzy o sobie.

Ksztattowanie
postaw
otwartych na
poszukiwanie
pomocy oraz
porady, kiedy
zaczynajg sie
trudnosci i kiedy
wybor jest
wazny i trudny.

Ksztattowanie

uczniéw do pracy
nad wtasng
motywacjg oraz
analizg
czynnikéw, ktére
ich demotywuja.

Ksztattowanie
umiejetnosci
podejmowania i
realizacji
zachowan
prozdrowotnych.

Prezentowanie
sposobow
pokonywania
wiasnych
stabosci oraz
akceptowania
ograniczen i
niedoskonatosci.

rozpoznawania
wtasnych cech
osobowosci.

Ksztattowanie
konstruktywnego
obrazu wtasnej
osoby, np.
Swiadomosci
mocnych i
stabych stron.

Rozwijanie
wiasciwej
postawy wobec
zdrowia i zycia
jako
najwazniejszych
wartosci.
Doskonalenie i
wzmachianie
zdrowia
fizycznego.

proaktywnej, w
ktérej uczen
przejmuje
inicjatywe ale tez
odpowiedzialno$é
za swoje
dziafania, decyzje.

Ksztattowanie
umiejetnosci
Swiadomego
wyznaczania sobie
konkretnych
celow.

Rozwijanie
umiejetnosci
hierarchizacji
zadan.

Podnoszenie
poczucia wtasnej
wartosci poprzez
okreslanie
osobistego
potencjatu.

Ksztattowanie

nastawionej na
rozwigzania —
charakteryzujacej
sie
samoswiadomoscia,
wyobraznig i
kreatywnoscia.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wyznaczania sobie
celéw krétko- i
dtugoterminowych.

Rozwijanie
umiejetnosci
ustalania
priorytetow,
uwzgledniajac
kryteria waznosci i
pilnosci.

Rozwijanie
umiejetnosci oceny
wtasnych
mozliwosci.

Ksztattowanie
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postaw
prozdrowotnych
poprzez
promowanie
aktywnego i
zdrowego stylu
zycia.

Swiadomosci
wtasnego ciata z
uwzglednieniem
zmian fizycznych i
psychicznych w
okresie
dojrzewania.

Swiadomosci
dotyczacej
wykorzystania
ruchu w zyciu
cztowieka jako
skutecznego
sposobu dbania o
zdrowie psychiczne.

Obszar: Relacje - ksztattowanie postaw spotecznych

Zadania
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VI Klasa VIII
Ksztattowanie Rozwijanie Ksztattowanie Rozwijanie

umiejetnosci
wiasciwej
komunikacji,
stanowigcej
podstawe
wspotdziatania.

Ksztattowanie
umiejetnosci
asertywnego
wyrazania
wtasnych potrzeb.

Rozwijanie
wrazliwosci na
potrzeby i
trudnosci innych
ludzi.

umiejetnosci
rozumienia
innych, ktdra
sprzyja
efektywnej
wspotpracy.

Wyzwalanie
checi do
dziatania na
rzecz innych
0séb w celu
poprawy ich
sytuacji
(wolontariat).

Rozwijanie
poczucia
przynaleznosci
do grupy
(samorzad
uczniowski, klub

Ksztattowanie
umiejetnosci
wspotpracy w
dazeniu do
osiggniecia celu.

Uwrazliwianie na
rézne obszary
ludzkich
probleméw i
potrzeb poprzez
krzewienie
potrzeby
udzielania pomocy
(wolontariat).

Rozwijanie
umiejetnosci
komunikacyjnych:
wyrazanie
wtasnych opinii,
przekonani

umiejetnosci
wchodzenia w

w sposéb

zapewniajacy
zadowolenie

Ksztattowanie
umiejetnosci

kreatywnosci.

interakcje z ludZmi

obydwu stronom.

szukania inspiracji,
rozwijanie witasnej

umiejetnosci
poszukiwania
takich
rozwigzan, ktoére
stwarzajg
korzysci dla
obydwu stron.

Rozwijanie
umiejetnosci
dostrzegania
pozytywnych
aspektow
dziatania
zespotowego
poprzez
docenienie
réznic zdan i
wiedzy,
doswiadczen,
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Ksztattowanie
postawy szacunku
i zrozumienia
wobec innych
0s0b.

Rozwijanie
zdolnosci do
inicjowania i
podtrzymywania
znaczacych
gtebszych relacji.

druzyna,
wspolnota).

Ksztattowanie
otwartosci na
doswiadczenia
innych ludzi, ich
sposobdw
rozwigzywania
problemdw, na
nowg wiedze.

pogladdw.

Rozwijanie
Swiadomosci roli i
wartosci rodziny
roli i wartosci
rodziny w zyciu
cztowieka.

Rozwijanie
samorzgdnosci.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci
za siebie i innych
(wolontariat).

specjalizacji,
kompetencji.

Rozwijanie
potrzeby
ciggtego
doskonalenia
siebie jako
jednostki,
cztonka rodziny i

Rozwijanie spoteczenstwa.
Budowanie Swiadomosci
atmosfery dotyczacej roli
wzajemnego 0s6b znaczacych
szacunku w i autorytetow.
spotecznosci
szkolne;j.
Obszar: Kultura — wartosci, normy i wzory zachowan
Zadania
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VII Klasa VIII
Zapoznanie z Rozwijanie Rozwoj Popularyzowanie Popularyzowanie

rola
zainteresowan
W zyciu
cztowieka.

Uwrazliwianie
na kwestie
moralne, np.
mowienia

zainteresowan i
pasji uczniow.

Budowanie
samoswiadomosci
dotyczacej praw,
wartosci,
wplywow oraz

zainteresowan,
poszerzenie
autonomii i
samodzielnosci.

Rozwijanie
umiejetnosci
krytycznego

myslenia w

alternatywnych
form spedzania
czasu wolnego.

Rozwijanie
pozytywnego
stosunku do

wiedzy o rdznicach
kulturowych oraz
rozwijanie
umiejetnosci
korzystania z niej
w kontakcie z
przedstawicielami
innych
narodowosci.
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prawdy,
sprawiedliwego
traktowania.

Ksztattowanie
pozytywnego
stosunku do
procesu
ksztatcenia.

Ksztattowanie
potrzeby
uczestnictwa w

postaw.

Rozwijanie
umiejetnosci
wyrazania
wtasnych emocji.

Rozwijanie
umiejetnosci
wiasciwego
zachowania sie z
uwzglednieniem
sytuacji i miejsca.

kontekscie
analizy
wplywow
réowiesnikow i
medidw na
zachowanie.

Dokonywanie
analizy postaw,
wartosci, norm
spotecznych,
przekonan i
czynnikéw ktére

na nie wptywaja.

procesu
ksztatcenia i
samoksztatfcenia,
zaangazowahia w
zdobywanie
wiedzy i
umiejetnosci.

Rozwijanie takich
cech jak:
pracowitosé,
odpowiedzialnos¢,
prawdomownosé,

Popularyzowanie
wiedzy i rozwijanie
Swiadomosci na
temat zasad
humanitaryzmu.

Rozwijanie
poczucia
odpowiedzialnosci
spotecznej poprzez

kulturze. o
rzetelnosc i podejmowanie
wytrwatosé. ran
Rozwijanie d2|a’fan.na rzecz
szacunku dla lokalnej o
kultury i spotecznosci.
dorobku
narodowego.
Obszar: Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych)
Zadania
Klasa IV Klasa V Klasa VI Klasa VII Klasa VI
Rozwijanie Dostarczanie Rozwijanie postaw

Redukowanie
agresywnych
zachowan
poprzez uczenie
sposobow
rozwigzywania
problemdw.

umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w sytuacji
konfliktu —
podstawy
negocjacji i
mediacji.

wiedzy na
temat oséb i
instytucji
Swiadczacych
pomoc w
trudnych
sytuacjach.

opartych na
odpowiedzialnosci
za dokonywane
wybory i
postepowanie.

Dostarczenie
wiedzy z zakresu

Propagowanie
wiedzy na temat
prawnych i
moralnych
skutkéw
posiadania,
zazywania i
rozprowadzania
srodkéw
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Budowanie
atmosfery
otwartosci i
przyzwolenia na
dyskusje.

Uswiadamianie
zagrozen
wynikajacych z
korzystania z
nowoczesnych
technologii
informacyjnych.

Zwiekszanie
wiedzy na te mat
srodkéw
uzalezniajacych i
zagrozen z nimi
zwigzanych.

Rozwijanie
umiejetnosci
troski o wtasne
bezpieczenstwo
w relacjach z
innymi.

Rozwijanie
umiejetnosci
identyfikowania
przyczyn wiasnego
postepowania.

Dokonywanie
analizy wptywu
nastawienia do
siebie i innych na
motywacje do
podejmowania
réznorodnych
zachowan.

Rozwijanie
poczucia osobistej
odpowiedzialnosci,
zachecanie do
angazowania sie w
prawidtowe i
zdrowe
zachowania.

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania
symptomow
uzaleznienia od
komputera i
internetu.

Budowanie
atmosfery
wsparcia i
zrozumienia w
sytuacji
problemowej
oraz
promowanie
rzetelnej
wiedzy majacej
na celu
zredukowanie
leku.

Rozwijanie
umiejetnosci
radzenia sobie
z wtasny mi
negatywnymi
emocja mi oraz
z zachowaniami
agresywnymi.

Ksztattowanie
przekonan
dotyczacych
znaczenia
posiadanych
informacji,
ktdrych
wykorzystanie
pomaga w
redukowaniu
leku w
sytuacjach
kryzysowych.

Rozwijanie
Swiadomosci

prawa dotyczgcego
postepowania w
sprawach
nieletnich.

Przeciwdziatanie
ryzykownym
zachowaniom
seksualnym.

Rozwijanie
umiejetnosci
reagowania w
sytuacjach
kryzysowych,
niesienia pomocy
dotknietym nimi
osobom oraz
minimalizowania
ich negatywnych
skutkéw.

Rozwijanie
umiejetnosci
lepszego
rozumienia siebie
poprzez
poszukiwanie i
udzielanie
odpowiedzi na
pytania: Kim
jestem? Jakie sg
moje cele i zadania
zyciowe?

psychoaktywnych.

Rozwijanie
umiejetnosci
wykorzystywania
elementéw
negocjacji i
mediacji w sytuacji
rozwigzywania
konfliktow.

Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowania
dziatan zgodnych
ze
zweryfikowanymi
zrédtami wiedzy.

Utrwalanie
umiejetnosci
oceny
konsekwencji
podejmowanych
dziatan dla siebie i
dlainnych —
okreslanie
alternatywnych
rozwigzan
problemu.

Rozwijanie
umiejetnosci
prowadzenia
rozmowy w
sytuacji konfliktu —
podstawy
negocjacji i
mediacji.

20




dotyczacej
prawa do
prywatnosci, w
tym do ochrony
danych
osobowych
oraz
ograniczonego
zaufania do
0s6b
poznanych w
sieci.
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VI HARMONOGRAM IMPREZ

Termin

Nazwa uroczystosci

Wrzesien

1. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego.

2. Lekcja wspomnien o czasie minionym — rocznica wybuchu Il wojny
Swiatowe;.

3. Dozynki Gminne- program artystyczny
4. Dzien Chtopaka.
5. WyborydoS. U.

6. Europejski Dzien Jezykdw Obcych

Pazdziernik

1. Dzien Komisji Edukacji Narodowe;j
2. Dzien Papieski

3. Konkurs na najpiekniejszy rézaniec

Listopad 1. Swieto Niepodlegtosci- uroczystoséé srodowiskowa, gminna.
2. Andrzejki.
Grudzien 1. Swiatowy Dzien walki z AIDS.
2. Mikotajki.
3. Dekoracja swigteczna sal lekcyjnych i szkoty.
4. Spotkanie wigilijne klasowe i szkolne.
5. Jasetka
6. Wykonanie kartek i ozdéb swigtecznych
Styczen 1. Dzien seniora
Luty 1. Ferie zimowe- bezpieczne ferie.
2. Walentynki.
Marzec 1. Dzien kobiet.
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Tydzien ekologii.

Kwiecien

Okres $wigteczny: wykonanie kartek swigtecznych oraz Swigteczne
dekoracje szkoty.

Konkurs o Janie Pawle Il.

Swieto Konstytucji 3 Maja.
Woycieczki turystyczno — krajoznawcze

Cata Polska czyta dzieciom

Czerwiec

Dzien dziecka — Dzien sportu
Pozegnanie klas lll Gimnazjum

Zakonczenie roku szkolnego
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VII EWALUACIA:

Ewaluacja jest to proces diagnostyczno-oceniajgcy polegajacy na zbieraniu danych i ich
interpretacji, co umozliwia¢ bedzie wprowadzenie zmian w programie. Za ewaluacje programu
wychowaweczo-profilaktycznego odpowiedzialny jest zespdt ds. programu wychowawczo-
profilaktycznego, ktéry dokonuje ewaluacji raz w roku na podstawie obserwacji, rozméw, analizy
dokumentacji szkolnej (np. sprawozdania nauczycieli, dzienniki lekcyjne, wyniki badan ankietowych)
i na tej podstawie wprowadza ewentualne zmiany i planuje harmonogram imprez na kolejny rok

szkolny.

Sktad zespotu: Matgorzata Jagieta
Iwona Gibulska
Katarzyna Knas

Piotr Majewski
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